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Prot. Vd. Segnatura
ALL'USR PER IL LAZIO
UFFICIO VI-ATP ROMA
usp.rm@istruzione.it

AL SITO WEB D’ISTITUTO
ALLALBO PRETORIO ONLINE
ALLAT — BANDI DI CONCORDO

AGLI ATTI
OGGETTO: AVVISO PER SELEZIONE PERSONALE DOCENTE SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'articolo 13 comma 23 dell’OM 88/2024;

Vista la circolare prot. 11814 del 06/05/2026- Istruzioni e indicazioni operative in materia di
supplenze al personale docente, educativo ed ATA,

Visto il CCNL 2019/21;

Tenuto conto dell’esaurimento della graduatoria di istituto della scuola primaria (ADEE- EEEE)
come da convocazione prot. n.5977 dell’08/10/2026 andata deserta;

Tenuto conto di aver esperito senza esito la consultazione delle graduatorie di istituto delle scuole
viciniori;

Rilevata la necessita di provvedere al conferimento di supplenze fuori graduatoria;

EMETTE AVVISO

di interpello per l'individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento della
seguente supplenza breve scuola primaria posto comune:

-n.1 posto s scuola primaria 24 h settimanali dal 12/10/2026 al 26/10/2026;
Tutti gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la propria disponibilita entro le ore 12.00 del

giorno 10/10/2026, selezionando l'interpello per Personale Docente di cui al presente awviso e
compilando il modulo online secondo le istruzioni riportate nella guida disponibile al seguente link

https://serviziweb.axioscloud.it/Pages/Interpelli/gestioneinterpelli.aspx?cid=w4z
CtcOgw4zCnRbDmMQHCpARDb

Gli interessati sono tenuti, inoltre, ad allegare
* Modello per la presentazione delle domande di supplenza;
e Curriculum vitae in formato europeo;
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¢ Copia di un documento di identita in corso di validita.

La supplenza sara conferita all’aspirante che avra presentato domanda nei termini indicati e che
sia in possesso dei seguenti titoli di accesso alle graduatorie nell'ordine:

- Specializzazione di sostegno (preferenza scuola primaria)

- Laurea in scienze della Formazione (in subordine in scienze dell'educazione/pedagogia, in
subordine materie letterarie)

- Diploma di magistrale o Diploma socio-psicopedagogico conseguito entro I'a.s. 2000-2001

- Iscrizione al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in scienze della formazione avendo
conseguito 90 CFU

In caso di piu riscontri da parte di docenti in possesso della medesima tipologia di titolo,
I'individuazione sara effettuata sulla base del punteggio conseguito secondo i seguenti parametri:
1) Voto diLode alla Laurea

) Certificazioni informatiche

) Certificazioni linguistiche
)
)
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Titoli di servizio
Residenza nella provincia

Ul

In caso di parita di punteggio, sara individuato il docente con minore eta anagrafica.

Il conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente al recapito fornito
dall’aspirante.

La supplenza dovra essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovra avvenire entro
le ore 11.30 del 12/10/2026.

Non & consentita la partecipazione alla procedura a coloro che siano gia stati individuati quali
destinatari di contratto a tempo determinato o che siano incorsi nelle sanzioni previste dall’art. 14
dell’0.M. 88/2024.

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all'art. 14
dell’lO.M. n. 88/2024.

Uinformativa sul trattamento dei dati personali e disponibile al link:

https://www.trasparenzascuole.it/Public/view doc.aspx?p=0ODUOMDBJOTEtYjkxYSOONWM1LWIJI
YWMtMmU2ZTdmZWVmMWQ4fEFQRHWYMDMxZmNjOSO0zYWIOLTRMOGMtYiJhMy1iNjA4MDYOMTcz
OGUucGRmMfHRpbWIyb19wcm90b2NvbGxvX0luZm9ybWF0aXZhX1BSSVZBQ1IfcGVyX2RvY2VudGIfZV9j
b2xsYWIJvemFOb3JpX3Njb2xhc3RpY2kucGRmMDIWMzFMY2M5LTNhY]QINGY4Yy1liMmEzLWM2MDgwNj
QxNzM4zZQ==

Roma li, 09/10/2026

per Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Elisa D’Andrea
27 F Y| AT EODIG P RNFES9:27,

4 Elisa D'Andrea ha confermato

1§ la volonta' di apporre qui la propria
4 Firma Elettronica Avanzata ai sensi
# dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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